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MIEUX ETRE POUR TOUS!

ENJEU : LES ENFANTS DE 0-5 ANS ONT UN MANQUE D’HABILETES LANGAGIERES

OBIJECTIFS

coUTS / AN OU
INCIDENCE
FINANCIERE*

ANNEES DE

ACTIONS REALISATION

BAILLEURS DE FONDS*

STATUT
(réalisé, en
cours, modifié)

NOTES

= Offrir le service d’orthophonie [ C1ssso O MTESS O AE XITEO | [02019 X 2020 X 2021 40150'$ En cours Ateliers offerts a la Maison de la famille
IS Améliorer la communautaire BJ FLAC LJ AUTRE 2022 X 2023 / Centre de pédiatrie social VG
g capacité des Des rencontres stratégiques sont en
< : , e o
we | enfants a Consolider le service [ c1ssso [0 MTESS [0 AE O TEO | X2019 X 2020 [ 2021 RH En cours (C:(Ijsusrssoa\(/aiclez Cg?n:)lzs:ggascfefllfs’ €
<z( s'exprimer d’orthophonie communautaire (] FLAC [ AUTRE 12022 [12023 services afin d'assErer Ia P
n
8' complémentarité de ceux-ci.
= ENJEU : LES FAMILLES FONT FACE A UNE URGENCE FACE AUX BESOINS DE BASE
~u-l Soutenir | des Marrai ,
5 d?alil:i:érmirgr:c:il;zi Iae?ec:errrg::ae;e I €Isss0 LI MTESS LJAE LITEO | 92019 X 2020 X1 2021 RH En cours
) . N [ FLAC 1 AUTRE 2022 2023
< Augmenter financement a long terme
‘Ll & = . s A X c1ssso X MTESS [1 AE (1 TEO Le service sera offert a compter de
=0 l'accés ades Déployer le service d’Aide-Parents . X2019 X 2020 []2021 . (s
S ) o [J FLAC X AUTRE Min. de la 51216 Réalisé septembre par des bénévoles
ressources pour | surl’ensemble du territoire . 12022 [12023 - ,
> Famille uniquement. PERRENISE.
< combler les —— - " ;
. Etudier la création d’un projet de
il besoins de base développement personnel et
=1 des familles . PP . P . [J €1SSSO I MTESS 1 AE LI TEO | [02019 X 2020 X 2021 R . La réflexion a été repoussée dli a la
2 socioprofessionnel chez les jeunes O FLAC C] AUTRE Ot O 96E RH A venir COVID
% familles loin du marché de
I’'emploi.
ENJEU: LA DIFFERENCE DE L'OFFRE DE SERVICES ENTRE LE NORD ET LE SUD DU TERRITOIRE EST IMPORTANTE
Optimiser I'offre | Soutenir 'animation de milieu sur O ci1ssso I MTESS O AE LI TEO | X2019 X 2020 X 2021 ACTION PERRENISEE Réalisé PERRENISE

de services

I’'ensemble du territoire O FLAC [ AUTRE 2022 X 2023

* Légende :

S : moins de 2 500$

$S : entre 2 5005 et 10 000$
$SS : entre 10 000S et 20 0005
$$3S : plus de 20 000 $

CISSSO : Centre de santé et services sociaux de I’Outaouais
MTESS : Ministere du Travail de ’'Emploi et de la Solidarité Sociale
AE : Avenir d’Enfants

TEO : Table Education Outaouais

FLAC : Fondation Lucie et André Chagnon RH : coordination et agents de liaison de la TDSVG
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destinée aux Promouvoir les résultats de la ,

jeunes familles consultation publique « La voix des [ CIsSSO [ MTEss [ AE LI TEO pofe) U 2070 U AP RH Réalisé
J . P q ] FLAC [ AUTRE 12022 [J2023
sur le territoire parents » E—

Déployer une offre de formation

[J CISSSO I MTESS [ AE I TEO X2019 [J 2020 []2021

« Agir tét » pour les partenaires et O FLAC [ AUTRE  AE O 2002 Ol 2023 10000 S Réalisé
pour les parents I
Améliorer la Promouvoir les résultats de
connaissance de | recherches liées a la Petite enfance | [J CISSSO L1 MTESS XI AE [J TEO | [X2019 [J2020 [J 2021 RH Réalisé
I'enjeu de I'Agir et la Grande semaine des tout- L] FLAC [ AUTRE 12022 [12023

tot petits (18 au 24 novembre)

MIEUX ETRE POUR TOUS!

ENJEU : L’ACCESSIBILITE A DES ALIMENTS SAINS EST DIFFICILE SUR L’ENSEMBLE DU TERRITOIRE

(7))
Z 0 ~
3 . ANNEES DE COUTS / AN OU S’TAT’UT NOTES
wn OBIJECTIFS ACTIONS BAILLEURS DE FONDS REALISATION INCIDENCE (réalisé, en
‘é’ FINANCIERE* cours, modifié)
E Mobiliser / concerter les acteurs
= ayant un objectif visant 3
< I':Iimentati(J)n et assurer le X C1ss50 [ MTESS [ AR [ TEO (el RReut 54 600 S En cours
w4y ) , . X FLAC OJ AUTRE X 2022 X 2023
=We) Assurerla leadership des actions concertées
':f, '; mise en ceuvre | de la TDSVG
o 8 du plan Coordonner I'achat de groupe et
A d’action la distribution de denrées ,
3 concerté pour | alimentaires aux organismes L1 CISSSO X MTESs [1AE I TR0 [MEIEuEEcUeaRiEL 10 000 S Reporté Reporté di a la COVID
o certe p & & [ FLAC [J AUTRE X 2022 X 2023 P P
o la sécurité offrant des repas ou collations a la
g alimentaire population
] Diffuser les campagnes de 3
g sensibilisation Erént sur la saine [ Issso LI MTEss [ ae [ TeO [pes R aee RH En cours
< . . P ] FLAC [J AUTRE X 2022 X 2023
alimentation -

* Légende : CISSSO : Centre de santé et services sociaux de I’Outaouais $ : moins de 2 500%
MTESS : Ministere du Travail de PEmploi et de la Solidarité Sociale $$ : entre 2 5005 et 10 000$

AE : Avenir d’Enfants $$$ : entre 10 000$ et 20 0005
TEO : Table Education Outaouais $$5$ : plus de 20 000 $
FLAC : Fondation Lucie et André Chagnon RH : coordination et agents de liaison de la TDSVG
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ENJEU : LES SERVICES DE DEPANNAGE ALIMENTAIRE REPONDENT A 1/3 SEULEMENT DES BESOINS DE LA POPULATION EN SITUATION D’INSECURITE ALIMENTAIRE DU TERRITOIRE

Améliorer
I'accés ade la
nourriture de
qualité en
guantité
suffisante

La période de la COVID a permis de
positionner la TDSVG comme leader pour
_— ) . la préservation du filet de sécurité

Sécuriser le filet de services alimentaire

alimentaires d’urgence (ex. : [ €1sssO [ MTESS [ AE L1 TEO | X2019 X 2020 X 2021 RH En cours La TDSVG a'mis en place plusieurs

équipe de remplacement durant [ FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023 . . L.

les vacances) mesures allr\nentalres en période de
COVID due a la fermeture des
organismes (centrale d’appels, popote
roulante, service de jumelage, ...)

Soutenir les initiatives de

qupear;r;ifssa(“r?:::a're [ CIssso X MTESs [J AE [J TEO | (€92019 X 2020 X 2021 350008 £ cours

. . ] FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023

communautaire, villages

nourriciers, etc.)

Favoriser le respect de la dignité Un formation ayant pour theme

chez les utilisateurs des services de | [J CISSSO [1 MTESS [J AE [ TEO | X12019 X 2020 X 2021 RH Reporté a «Intervenir en contexte de pauvreté»

dépannage alimentaire et de [J FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023 2020-2021 sera offert une fois le déconfinement

réponse aux besoins de base terminé.

Rapprocher la population des

ﬁgzzgft;;;SAI?:\?:quxre(:lIIZ:Ss:\r/\:((::es [ €ISsSO I MTESS [0 AE I TEO | X2019 X 2020 X 2021 RH En cours Travail concerté avec I'agent de

. ! ) . [J FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023 développement agricole de la MRC

agricoles dans le répertoire

alimentaire, ...)

Offre de formation (techniques de

zgﬁ:;:/;:iaon:?g?aimzni X cIssso & MTESS [ AE [ TEO | 12019 X 2020 X 2021 8200 Reporté a

. NN ! ] FLAC [0 AUTRE X 2022 X 2023 2020-2021
horticulture maraichére, valeur
nutritive des aliments, ...)

* Légende :

CISSSO : Centre de santé et services sociaux de I’Outaouais
MTESS : Ministere du Travail de ’'Emploi et de la Solidarité Sociale

AE : Avenir d’Enfants
TEO : Table Education Outaouais

S : moins de 2 500$

$S : entre 2 5005 et 10 000$
$SS : entre 10 000S et 20 0005
$$3S : plus de 20 000 $

FLAC : Fondation Lucie et André Chagnon

RH : coordination et agents de liaison de la TDSVG
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ETAT DE SANTE DES VALGATINOIS
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AMELIORER I’

MIEUX ETRE POUR TOUS!

OBIJECTIFS

ACTIONS
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BAILLEURS DE FONDS*

ANNEES DE
REALISATION

coUTS / AN OU
INCIDENCE
FINANCIERE*

STATUT
(réalisé, en cours,
modifié)

ENJEU : L’ESPERANCE DE VIE DES VALGATINOIS EST 4 ANS PLUS COURTE QUE POUR LE RESTE DU QUEBEC

Augmenter Diffuser les campagnes [ €1sssO [ MTESS [ AE L1 TEO | X2019 X 2020 X 2021 RH En cours
|'utilisation/parti | promotionnelles territoriales L] FLAC [0 AUTRE 2022 X1 2023
cipation des , . .
ian)rastructures/ Répertorier et diffuser les
offre de loisirs ressources existantes de collecte et | [J CISSSO L1 MTESS [J AE [JTEO | [J2019 [J2020 X 2021 RH
de |a région par d'échange de matériel/équipement | [ FLAC [J AUTRE 2022 X1 2023
& . P sportif et de loisir
la population
Former les partenaires - Distinction
entre aliments a haute valeur 3 Le CISSSO a offert un atelier
Création d'une nutritive et a faible valeur nutritive CI5550 LI MTESS [JAE LITEO | [J2019 & 2020 [J 2021 RH Réalisé d’information dans le cadre des
équipe . ] FLAC [ AUTRE X 2022 [ 2023 L,
. (entente de services avec le comités.
d'ambassadeurs
de la saine CISS50)
. . Soutenir et diffuser les campagnes 3
alimentation de sensibilisation portant supr Ii [J CISSSO [0 MTESS [J AE (O TEO | X2019 X 2020 X 2021 RH En cours
. . . P ] FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023
saine alimentation
ENJEU : LE TAUX DE SUICIDE CONNAIT UNE HAUSSE IMPORTANTE
Assurer la mise - s , e
en ceuvre du Mobiliser / concerter les acteurs Un comité santé mentale a été mis
lan d’action pour 'amélioration de la santé [ ¢1ssso O MTESS 1 AE L1 TEO | X2019 X 2020 X 2021 23400 ¢ En cours sur pied ainsi qu’un Rassemblement
Eoncerté ourla mentale et assurer le leadership Xl FLAC [J AUTRE 2022 X1 2023 des partenaires. Plus de 120
) P des actions concertées de la TDSVG personnes étaient présentes.
santé mentale
. [ c1ssso X MTESS O AE O TEO | XI2019 X 2020 2021 R
Former les partenaires en ICSD 2000$ Réalisé

L] FLAC L] AUTRE

2022 [X] 2023

* Légende :

CISSSO : Centre de santé et services sociaux de I’Outaouais
MTESS : Ministere du Travail de ’'Emploi et de la Solidarité Sociale

AE : Avenir d’Enfants
TEO : Table Education Outaouais

FLAC : Fondation Lucie et André Chagnon

S : moins de 2 500$

$S : entre 2 5005 et 10 000$

$$S : entre 10 000S et 20 000$

$$SS : plus de 20 000 $

RH : coordination et agents de liaison de la TDSVG
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Favoriser Soutenir et diffuser les campagnes | [J CISSSO L1 MTESS [J AE (I TEO | X2019 X 2020 X 2021
’ i RH En cours
! adoption une“ de sensibilisation portant sur I'lCSD | [ FLAC [J AUTRE 2022 X1 2023
image corporelle
saine et o Un comité jeunesse travaille les
Documenter les initiatives , . . .
diversifiée chez . - 1 c1ssso [ MTESS [ AE O TEO | X2019 X 2020 X 2021 principaux enjeux touchés par les
existantes et adopter une stratégie RH En cours . e .
les jeunes et commune [ FLAC [ AUTRE 2022 X1 2023 jeunes. Une réflexion collective a
leur famille été abordé en ce sens.
Mieux connaitre | Former les partenaires en LGBTQ+
et soutenir la et diffuser les campagnes de [ €1ssso [ MTESS 1 AE L1 TEO | [J2019 X 2020 X 2021 RH Reporté Reporté aprés la COVID
communauté sensibilisation s’adressant a la [J FLAC [ AUTRE 2022 X1 2023 P P P
LGBTQ+ communauté LGBTQ+
Présenter aux partenaires les 3 Le répertoire des initiatives est
pes . p . . [ CISSSO [ MTESS [ AE O TEO | XI2019 X 2020 [ 2021 P " . .
différentes initiatives existantes en O FLAC [] AUTRE Bboo> Ehoos RH En cours presque complété. La diffusion est
prévention des dépendances prévue apres la COVID.
Choisir, adopter collectivement et
diffuser les campagnes de 3
Ll e p g [J CISSSO [0 MTESS [J AE O TEO | X2019 X 2020 X 2021
sensibilisation ainsi que les O FLAC CJ AUTRE K 2022 K 2023 RH En cours
initiatives de prévention de la
dépendance
Mieux connaitre | Répertorier les données existantes
et prévenir les et dresser un état de situation de la | [J CISSSO 1 MTESS [J AE (1 TEO | (02019 X 2020 (] 2021 RH Reporté & 2021
dépendances réalité vécue par les intervenants [J FLAC [ AUTRE 12022 [12023 P
dans nos milieux | €n matiere de dépendances
Brosser un portrait de I'état de , RH
. . ,p . [ C1SSsO [0 MTESS [J AE O TEO | XI2019 X 2020 2021 R
situation vécu par les partenaires O FLAC O] AUTRE 002022 2023 Reporté a 2021
en lien avec la dépendance
Adopter une vision commune de la ,
dé sndance ot identifier les [J C1SSsO [0 MTESS [0 AE (O TEO | 02019 X 2020 [ 2021 RH Réalisé
P . ] FLAC [ AUTRE 12022 [12023
besoins
Former les partenaires en lien avec | [ CISSSO X MTESS [0 AE O TEO | 02019 X 2020 X 2021 ‘s
les besoins [J FLAC [ AUTRE 2022 [X1 2023 20005 Reporte a 2021

* Légende :

CISSSO : Centre de santé et services sociaux de I’Outaouais
MTESS : Ministere du Travail de ’'Emploi et de la Solidarité Sociale

AE : Avenir d’Enfants
TEO : Table Education Outaouais

S : moins de 2 500$

$S : entre 2 5005 et 10 000$
$SS : entre 10 000S et 20 0005
$$3S : plus de 20 000 $

FLAC : Fondation Lucie et André Chagnon

RH : coordination et agents de liaison de la TDSVG
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Revisiter aux deux ans nos :

. ! . [ CISSSO [0 MTESS [ AE [ TEO 02019 [ 2020 2021 . .
pratiques en prévention et lutte [J FLAC [ AUTRE 002022 K 2023 RH A venir
aux dépendances

. . . , Réalisé en grande partie au
Répertorier et diffuser les [J CISSSO [0 MTESS [0 AE [ TEO 8 P

ressources/services existants en O FLAC [0 AUTRE RPIUTE) ( AUPID) L) A RH Réalisé Rassemblement pour la santé
i 12022 [12023 mentale ainsi qu’a l'intérieur du
santé mentale " . .
comité de travail santé mentale.
Etablir un filet de sécurité en santé 3 Le filet de sécurité en santé mentale
N ' [J CISSSO [1 MTESS [J AE 1 TEO (72019 X 2020 2021 ret ae
Améliorer la mentale en fonction des J FLAC [ AUTRE RH En cours a fait I'objet de nombreuses
. . . . X 2022 X 2023 et o
connaissance et | informations recueillies réflexions en période de la COVID.
I'utilisation des | Construire et déployer une
services de formation d’accueil pour les O cI1ssso O MTESS [ AE I TEO
4 . - [12019 X 2020 2021
santé mentale intervenants du milieu (approche X FLAC [ AUTRE 234005S En cours

. . N , 2022 2023
client, service dans la dignité, santé

mentale et référence)

Promouvoir les initiatives de g EII_SASCSODDA%IEES L AE LJTEO X12019 X 2020 X 2021 RH En cours Promotion via les médias sociaux
réduction du stress X 2022 X 2023 dans le cadre du Défi santé.

MIEUX ETRE POUR TOUS!

= ANNEES DE coUTs / AN OU STATUT

< = OBIJECTIFS ACTIONS BAILLEURS DE FONDS* REALISATION INCIDENCE (réalisé, en cours,

xS FINANCIERE* modifié)

(V1]

= 8 ENJEU : La Vallée-de-la-Gatineau fait face a un taux de décrochage trées élevé

= : Assurer la Mobiliser / concerter les acteurs y .

= - o o . Comité de travail pour la

(DD 8 mise en ceuvre | pour I'amélioration de la réussite [J CISSSO [1 MTESS [1 AE (I TEO | X2019 X 2020 X 2021 32760¢ En cours ersévérance scolaire en place et
(72] P . .

<2 du plan éducative et assurer le leadership X FLAC [J AUTRE X 2022 X 2023 gctif P
= d’action des actions concertées '

* Légende : CISSSO : Centre de santé et services sociaux de I’Outaouais $ : moins de 2 500%
MTESS : Ministere du Travail de PEmploi et de la Solidarité Sociale $$ : entre 2 5005 et 10 000$

AE : Avenir d’Enfants $$$ : entre 10 000$ et 20 0005
TEO : Table Education Outaouais $$5$ : plus de 20 000 $
FLAC : Fondation Lucie et André Chagnon RH : coordination et agents de liaison de la TDSVG
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concerté pour
la réussite
éducative
Evaluer, adapter et déployer I’outil ,
de transitio:scolaire Znt\r/e les CPE D) Ci5ss0 LI MTESS & AE L1 TEO (gizyiEy 2 2 e Es 6500S Reporté a 2021
" ) [J FLAC [J AUTRE 72022 (12023 P
et le milieu scolaire
Outiller les parents d’enfants avec ,
besoins ar'Fc)icuIiers ar la tenue de L1 €530 L1 MTESS [1AE LI TEO ey e O eeas RH Reporté a 2021
P P CJFLAC [ AUTRE X 2022 [X] 2023 P
rencontres mensuelles
Elaborer et diffuser une offre de
formations et de conférences ,
ortant sur les inégalités sociales et L1 CISSSO D MTESS [ AR X TeO (Reyiepidi e Cpleeas 16 100 S En cours
portant suries inegates s X FLAC [] AUTRE 52022 X 2023
I'utilisation saine des médias
sociaux
Déployer une intensité de services s .
Mettre en . , Le Centre de pédiatrie social est en
ceuvre des aux enfants vivant en contexte de [ c1SSsO XI MTESS [ AE O TEO | XI2019 X 2020 X 2021 55000 $ En cours rocessUS d'aicréditation
. vulnérabilité par la Pédiatrie X FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023 P X
projets . . présentement.
sociale communautaire
porteurs et - -
, Offrir aux enfants du matériel ,
concertés dans . o s [ ci1ssso I MTESS OO AE I TEO
s scolaire et des vétements a faible . X12019 X 2020 X 2021 . -
notre milieu R . [J FLAC [XI AUTRE Stratégie 15000 $ En cours Offert par les organismes du milieu
co(t (tables de partage, Magasin . X 2022 X 2023
. jeunesse BMO
partage, Boutique Koudon, ...) -
Développer une vision commune
de I'état de situation des jeunes [ €1sssO O MTESS [ AE L1 TEO | XI2019 X 2020 X 2021 RH En cours
Valgatinois par la présentation des | [J FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023
résultats d’études
Sensibiliser les acteurs Une ressource est embauchée par la
économiques aux facteurs facilitant | [J CISSSO [J MTESS [J AE [J TEO | X2019 X 2020 X 2021 RH En cours Commission scolaire. Un travaiFI>de
la persévérance scolaire (Initiative | [J FLAC [J AUTRE X 2022 X 2023 artenariat est en co.urs
6-9-15 et Pomme d’Or) P '
Planifier et mettre en ceuvre un [0 c1ssso O MTESS [0 AE O TEO | X2019 X 2020 [ 2021 RH En cours
changement de pratiques pour [J FLAC [ AUTRE (12022 [12023

* Légende :

CISSSO : Centre de santé et services sociaux de I’Outaouais

S : moins de 2 500$

$S : entre 2 5005 et 10 000$

$SS : entre 10 000S et 20 0005

$$SS : plus de 20 000 $

RH : coordination et agents de liaison de la TDSVG

MTESS : Ministere du Travail de ’'Emploi et de la Solidarité Sociale
AE : Avenir d’Enfants

TEO : Table Education Outaouais
FLAC : Fondation Lucie et André Chagnon
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faciliter la pérennité des actions «
jeunesses » qui sont en « survie »
(BO2, Escale, Etre et devenir, ...)

Réagir collectivement lors de «
crises » (vigie au sein du comité de

J c1Ssso [ MTESS [0 AE I TEO

X2019 X 2020 X 2021

Des démarches sont amorcées avec
le régional afin de faire connaitre les
obstacles vécus par les jeunes

. . RH En cours valgatinois.
travail pour la persévérance ] FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023 &

. La CS est en pourparlers pour
scolaire) , .

augmenter I'offre de formation post
secondaire sur le territoire.
Soutenir les initiatives de
développement de la connaissance
du marché du travail et de 3
I'entreprenariat chez les ieunes 1 CISSSO [1 MTESS 1 AE 1 TEO | XI12019 2020 X 2021 RH En cours
P : ) CJFLAC [ AUTRE X 2022 X 2023
(Stage exploratoire, Grande
journée des petits entrepreneurs,
)
Soutenir le déploiement
d’initiatives de bénévolat et de , B} . .
volontariat (Je bénévole.ca [J CISSSO [1 MTESS [1 AE LI TEO | X2019 X 2020 X 2021 RH Reporté Reporté apres la COVID. Un projet
o, Y 0 FLAC [ AUTRE Xl 2022 X 2023 pilote est sur la planche a dessin.
bénévolat au sec V, voyages
humanitaires, ...)
Organiser un événement de
rapprochement entre les acteurs 3
PP . - . L) CISSSO L] MTESS L1 AE L] TEO X12019 2020 X 2021 s
communautaire, le milieu scolaire, | XI FLAC [ AUTRE 5000$ Reporté a 2022
. X 2022 X 2023

les familles et les enfants(Salon de
la rentrée)
Rafraichir I'outil de soutien a la [J €ISSSO I MTESS [ AE X TEO

e . .. X2019 [12020 [ 2021 R
planification familial [J FLAC [ AUTRE 50655S Réalisé

(Planificateur familial)

(12022 [12023

* Légende :

CISSSO : Centre de santé et services sociaux de I’Outaouais
MTESS : Ministére du Travail de ’Emploi et de la Solidarité Sociale

AE : Avenir d’Enfants
TEO : Table Education Outaouais
FLAC : Fondation Lucie et André Chagnon

S : moins de 2 500$

$S : entre 2 5005 et 10 000$
$SS : entre 10 000S et 20 0005
$$3S : plus de 20 000 $

RH : coordination et agents de liaison de la TDSVG
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Faciliter la participation des
arents aux activités de 2
o] : > 1 CISSSO X MTESS [ AE I TEO 52019 2020 X 2021 ) -
formations, de conférences ou X FLAC [ AUTRE 10000 S Reporté Reporté a 2021
, . R X 2022 X 2023
d’ateliers d’éveil a la lecture
(Transport et service de garde)
Faciliter I'accés a un livre (Croque F
( q ] CISSSO [ MTESS [0 AE LI TEO 2019 2020 X 2021

lere-e.t bibliotheques J FLAC [ AUTRE K 2022 X 2023 RH En cours
municipales)

Offrir des activités visant a ; . . .

. S [J CISSSO [ MTESS [ AE X TEO Mani-Jeunes a pu offrir le service
développer la motivation et X2019 [J 2020 []2021 o S
) . J FLAC [ AUTRE 13094 S En cours d’animation dans deux municipalités
I’engagement scolaire chez les (12022 [12023 ) ,

pour I'année 2019-2020.

adolescents  (BO?)
Répertorier et diffuser les ateliers,

[J CI1SSSO [ MTESS I AE I TEO

Améliorer formations, plateaux de travail et O FLAC O] AUTRE X2019 X 2020 X 2021 RH En cours
C s expériences formatrices de la X 2022 X 2023
|'acces a la ..
. région
formation Répertorier et partager aux O ci1ssso O MTESS O AE I TEO
continue . P P g . X12019 X 2020 X 2021
instances de formation les besoins | [J FLAC [J AUTRE RH En cours

X 2022 X 2023

énoncés par les partenaires

* Légende : CISSSO : Centre de santé et services sociaux de I’Outaouais $ : moins de 2 500%
MTESS : Ministere du Travail de PEmploi et de la Solidarité Sociale $$ : entre 2 5005 et 10 000$

AE : Avenir d’Enfants $$$ : entre 10 000$ et 20 0005
TEO : Table Education Outaouais $$5$ : plus de 20 000 $
FLAC : Fondation Lucie et André Chagnon RH : coordination et agents de liaison de la TDSVG
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MIEUX ETRE POUR TOUS!

ACTIONS

BAILLEURS DE FONDS*

coUTS / AN OU

ANNEES DE INCIDENCE

REALISATION

STATUT
(réalisé, en cours,

ENJEU : UNE FORTE PROPORTION DES AINES EST A RISQUE DE MALTRAITANCE

FINANCIERE*

modifié)

c . 3 4 000 copies du napperon ont été
) Elaborer et diffuser un napperon [ CI5SS0 LI MTESS [ AE L] TEO X12019 [2020 [J2021 e S ,p . pp S
\ww . . N [ FLAC X AUTRE 20005 Réalisé distribué via les municipalités et
2 Améliorer la des services « ainés » 0 2022 [12023 .
= X ___TCARVG clubs sociaux
5’ connaissance Mettre a jour et diffuser le jeu de 400 exemplaires anglais/francais
& et I'utilisation cartes faiiant la romotioane la D1 cissso 01 MTess D1 A L1TE0 (MEEyE R 50005 Réalisé distribué pLancemegnt fait darfs une
ELl des ressources . ) P I FLAC X AUTRE TCARVG 12022 2023 . ) .
> . bientraitance résidence de personnes agées.
M du milieu - — - .
(=) Promouvoir les initiatives visant la (1 CISSSO XI MTESS [ AE O TEO | XI2019 X 2020 X 2021 RH En cours
E sécurité des ainés I FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023
Sensibiliser les acteurs 3
g économiques aux facteurs facilitant [J CISSS0 X MTESS TJAE LI TEQ | [12019 [ 2020 X 2021 RH A venir
o Améliorer BN q . I FLAC [ AUTRE [ 2022 [ 2023
S , N I’acces aux ainés
e laccessibilite Créer et promouvoir une
ﬁ aux lieux ainsi reconnaissance « ainés » (ex. : O cI1sssO X MTESS [0 AE I TEO | J2019 [0 2020 X 2021 RH A venir
=B qu’aux ) ) . o O FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023
o services Entreprise Ami des ainés)
<§: Intégrer I'enjeu « ainés » au sein [ c1ssso X MTESS [0 AE O TEO | J2019 [J2020 [ 2021 RH A venir
des comités de travail I FLAC [ AUTRE (12022 [12023
Favoriser les échanges
Briser intergénérationnels lors de la [ €1SSsO X MTESS [ AE L1 TEO | 02019 [ 2020 [ 2021 RH A venir
I'isolement création de nouveaux services I FLAC [ AUTRE (12022 [12023
concertés

* Légende :

CISSSO : Centre de santé et services sociaux de I’Outaouais
MTESS : Ministere du Travail de ’'Emploi et de la Solidarité Sociale

AE : Avenir d’Enfants
TEO : Table Education Outaouais

S : moins de 2 500$

$S : entre 2 5005 et 10 000$

$SS : entre 10 000S et 20 0005

$$SS : plus de 20 000 $

RH : coordination et agents de liaison de la TDSVG

FLAC : Fondation Lucie et André Chagnon
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La TDSVG a regu un financement

Consolider Trouver un financement [ c1ssso O MTESS [0 AE O TEO | X2019 2020 [ 2021 L e . du CI.S.SSC.) perTne.ttant la .
'action pern?(.atta.nt la . u O FLAC [ AUTRE O 022 L2023 RH Réalisé mobilisation alns’l qu.e la mise en
concertée mobilisation/concertation « ainé » E— oeuvrfe du plan d’action pour
pour I'enjeu : I'année 2020-2021 _
2iné sur le Mettre a jour le plan d’action de la , La Table de concertation des ainés
territoire Table de concertation des ainés et | [ CISSSO [ MTESS (1 AE [ TEO | XI2019 [ 2020 [1 2021 RH Réalisé et retraités de la Vallée-de-la-

retraités de la Vallée-de-la- ] FLAC [ AUTRE (12022 [12023 Gatineau est maintenant fusionné

Gatineau ala TDSVG

MIEUX ETRE POUR TOUS!

coUTS / AN OU STATUT
INCIDENCE (réalisé, en cours,
FINANCIERE* modifié)

ANNEES DE

*
OBJECTIFS ACTIONS BAILLEURS DE FONDS REALISATION

i Enjeu : La Vallée-de-la-Gatineau est aux prises avec une pénurie de main-d’ceuvre qualifiée

e Soutenir les initiatives favorisant le

g g recrutement, l'accueil et la [J C1sSSO I MTESS [J AE I TEO | X2019 X 2020 X 2021 RH En cours

= rétention de la main-d’ceuvre ] FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023

; S Travailler qualifiée

T . - - —

e oo | S0 e 0 vt | Mo a0 maon |, oo

= 2 , . , . ] FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023

'§ = d’une main- économique de la MRC —

% d OEI.J\./re Créer un lien avec les acteurs 0 cissso I MTESS O AE LI TEO | X2019 X 2020 X 2021 La TDSVG est r'r.ne.mbre de la

= qualifiée économique et la CCMVG O FLAC ] AUTRE X 2022 K 2023 RH En cours (,ZCIIVIVG et participe au.x

- événements de celle-ci.

Diffuser les exemples de bonnes [ C1sSsO I MTESS [0 AE I TEO | XI2019 X 2020 X 2021 RH En cours
pratiques portant sur les mesures [J FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023

* Légende : CISSSO : Centre de santé et services sociaux de I’Outaouais $ : moins de 2 500%
MTESS : Ministere du Travail de PEmploi et de la Solidarité Sociale $$ : entre 2 5005 et 10 000$

AE : Avenir d’Enfants $$$ : entre 10 000$ et 20 0005
TEO : Table Education Outaouais $$5$ : plus de 20 000 $
FLAC : Fondation Lucie et André Chagnon RH : coordination et agents de liaison de la TDSVG
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contribuant a I'amélioration de la
qualité de vie en lien avec I'emploi
(Ex. : mesures de conciliation
travail-famille-études, ...)

Augmenter le La TDSVG a adapté un cadre de
b Définir et li les standard , t il offrantd ditions d
nlom re. © mlr.e ,ap.p Iquer es s .an arads [ CI1sSSO [ MTESS [0 AE O TEO | XI2019 [12020 [ 2021 L s rava! ofiran . e,s condl IO.r?S .e
d'emplois de de qualité d'emploi au sein de la RH Réalisé travail de qualité. La conciliation
iy ) ] FLAC [ AUTRE 12022 [12023 . . .
qualité sur le TDSVG (Cadre de travail) - travail/famille/étude est au cceur
territoire du cadre de travail.

MILIEU DE VIE

coUTS / AN OU STATUT

ANNEES DE .
INCIDENCE (réalisé, en cours,

OBJECTIFS ACTIONS BAILLEURS DE FONDS*

ﬁ R FINANCIERE* modifié)
E ENJEU : LA CENTRALISATION DES DERNIERES ANNEES A REDUIT CONSIDERABLEMENT LES SERVICES POUR LA POPULATION VULNERABLE
o Documenter |'état des services et
§ du travail de proximité en réponse | [J CISSSO L1 MTESS [J AE (I TEO | X2019 X 2020 X 2021 ‘s
< besoins de base chez la [0 FLAC [ AUTRE 2022 X 2023 RH Reporte a 2021
i or lation vulnérable
. . population vulnéra
§ Acc‘rot|tr(? elt Informer les décideurs de I'état des
-, 2‘:\'/?;::}( TZ services et c!u travail de.proximité [ €1sSSO I MTESS [0 AE O TEO | XI2019 X 2020 X 2021 RH Reporté 4 2021
o travail de dans la Vallée-de-la-Gatineau et [J FLAC [ AUTRE 2022 [X1 2023
g proximité intervenir auprées d'eux
o Soutenir I'émergence et le
<§: déploiement de projets et de [ C1sSSO I MTESS [0 AE O TEO | XI2019 X 2020 X 2021 RH En cours
services de proximité réduisant les | [J FLAC [ AUTRE 2022 [X1 2023
inégalités sociales de santé

* Légende : CISSSO : Centre de santé et services sociaux de I’Outaouais $ : moins de 2 500%
MTESS : Ministere du Travail de PEmploi et de la Solidarité Sociale $$ : entre 2 5005 et 10 000$

AE : Avenir d’Enfants $$$ : entre 10 000$ et 20 0005
TEO : Table Education Outaouais $$5$ : plus de 20 000 $
FLAC : Fondation Lucie et André Chagnon RH : coordination et agents de liaison de la TDSVG
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Intégrer la clientéle des 18-25 ans ,
8 0] cissso I MTESS (1 AE [ TEO

dans les réflexions pour le O FLAC O AUTRE X2019 X 2020 X 2021 RH En cours
développement d’initiatives visant 2022 X1 2023

a briser I'isolement

MILIEU DE VIE

ANNEES DE CcouUTS / AN OU . _STATUT
REALISATION INCIDENCE (réalisé, en cours,
FINANCIERE* modifié)

OBIJECTIFS ACTIONS BAILLEURS DE FONDS*

ENJEU : ILY A UNE PENURIE DE LOGEMENT DANS LAVALLEE-DE-LA-GATINEAU, PARTICULIEREMENT POUR DES LOCATAIRES AVEC DES BESOINS SPECIFIQUES
La TDSVG est un membre actif de

% SOUt.en,ir !es projets O!e logements [0 c1sss0 [0 MTESS [ AE O TEO | XI2019 X 2020 X 2021 I’o.rganisr.ne Logement en santé
E des'flngs a la population du O FLAC O] AUTRE K 2022 K 2023 RH En cours qui travaille la construction de
G] territoire - nouveaux logements dans la
S Vallée-de-la-Gatineau.
e Répertorier et diffuser les
CZ) Accroitre le re.SSOl.Jrce.s existantes en matiere O ci1ssso O MTESS OO AE I TEO | X2019 X 2020 X 2021
@ nombre de d.hablt.a‘tlon etde I.ogement O FLAC O] AUTRE K 2022 K 2023 RH En cours
-8 |ogements (financieres, techniques et -
:—: abordables et de | humaines)
A qualité sur le Organiser un événement de
g territoire formation et d'échange portant sur
8 les différentes mesures en matiére | [ CISSSO [1 MTESS [J AE (1 TEO | XI2019 X 2020 [12021 RH Reports Reporté aprés la COVID

de logement avec les acteurs clés [J FLAC [ AUTRE 12022 [12023

(salubrité, politiques, mesures

incitatives, ...)

Interpeller la MRC et la députation | [J CISSSO 1 MTESS [J AE O TEO | X2019 X 2020 X 2021 RH En cours La MRC ainsi que les élus

afin de mettre sur pied des UJ FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023 travaillent de concert au sein de

* Légende : CISSSO : Centre de santé et services sociaux de I’Outaouais $ : moins de 2 500%
MTESS : Ministere du Travail de PEmploi et de la Solidarité Sociale $$ : entre 2 5005 et 10 000$

AE : Avenir d’Enfants $$S : entre 10 000$ et 20 0005

TEO : Table Education Outaouais $$5$ : plus de 20 000 $
FLAC : Fondation Lucie et André Chagnon RH : coordination et agents de liaison de la TDSVG
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solutions visant une offre de Logement en santé (avec le

logement répondant aux besoins soutien de la TDSVG) pour

de la population I'implantation de nouveaux
logements dans la Vallée-de-la-
Gatineau.

Soutenir et diffuser les campagnes

de sensibilisation portant sur les (1 €1sSssO O MTESS [ AE L1 TEO | XI2019 X 2020 X 2021 RH En cours

droits et responsabilités des ] FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023

propriétaires et locataires

MILIEU DE VIE

ANNEES DE coUTSs / AN OU STATUT

L INCIDENCE (réalisé, en cours,
REALISATION FINANCIERE* modifié)
ENJEU : RISQUE DE DEDOUBLER NOS EFFORTS LORS DU DEPLOIEMENT DES NOMBREUX PLANS D’ACTION LOCAUX DES PFM ET MADA
La TDSVG et la MRC ont signé une
entente de partenariat. La
TDSVG assurera le suivi des plans
RH Réalisé d’action PFM et MADA pour la

OBIJECTIFS ACTIONS BAILLEURS DE FONDS*

Développer une stratégie de
partage de I'information avec les [ €1sssO I MTESS [ AE L1 TEO | X2019 X 2020 X 2021

=
>
[FH]
[=)
x
> municipalités ayant développé une | [J FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023 . o
= , . P . 'y . PP MRC ainsi que 13 municipalités.
=8 Développer une | politique familiale ou ainé bauché
=B ohérence Une RH sera embauchée en
v septembre 2020.

d’action -
; Travailler de concert avec les
g municipalités pour la participation 0 cIssso O MTESS D1 AE 01 TEO | 2019 X 2020 K 2021 Sera travaillé en fonction de ce
= itoyenn nsultation RH En r i est inscrit dans | lan
o citoyenne (consultation, ] FLAC [T AUTRE X 2022 X 2023 cours qui est inscrit dans les plans
s déploiement des services a la . d’action PFM des municipalités
<

collectivité, bénévolat, ...)

* Légende : CISSSO : Centre de santé et services sociaux de I’Outaouais $ : moins de 2 500%
MTESS : Ministere du Travail de PEmploi et de la Solidarité Sociale $$ : entre 2 5005 et 10 000$

AE : Avenir d’Enfants $$$ : entre 10 000$ et 20 0005
TEO : Table Education Outaouais $$5$ : plus de 20 000 $
FLAC : Fondation Lucie et André Chagnon RH : coordination et agents de liaison de la TDSVG
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nir les initiativ Svel : ,
Z::]::e;e caf:lsre dtua(:é elso;jeemz:tpdp::s [ CISSSO [0 MTESS [ AE I TEO | XI2019 2020 X 2021 RH
s . P n s ] FLAC [ AUTRE X 2022 X 2023
plans d’action famille et ainés

* Légende : CISSSO : Centre de santé et services sociaux de I’Outaouais $ : moins de 2 500$
MTESS : Ministere du Travail de PEmploi et de la Solidarité Sociale $$ : entre 2 5005 et 10 000$

AE : Avenir d’Enfants $$$ : entre 10 000$ et 20 0005
TEO : Table Education Outaouais $$5$ : plus de 20 000 $
FLAC : Fondation Lucie et André Chagnon RH : coordination et agents de liaison de la TDSVG




